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INFORME ANUAL DE GESTION

ste informe es elaborado y presentado por la
oficina  de Responsabilidad Social de la
Fundacion Mujer v Hogar donde pone en
contexto los misionales de la organizacion. esto
¢s, el mejoramiento de las condiciones de vida de
las poblaciones en condicion de vulnerabilidad
en Colombia a partic de la formulacion de

programas y ejecucion de provectos sociales bajo

el modelo integrador
BIOPSICOSOCIOLABORAL propio de la

istitucion. Este informe de gestion del ano

2019 a demas permite evidenciar la medicion de
impacto de las acciones dirigidas a las familias
beneficiadas durante este ano por los provectos

soctales de la fundacion.
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La responsabilidad hacia los seres humanos, la sostenibilidad y medio ambiente desde las

diferentes actividades ejercidas por las diferentes organizaciones del sector social,
econdmico, educativo, industrial, politico en cuanto a los impactos generados en la sociedad
y medio ambiente se traducen en la garantia de Derechos Humanos, de generar desarrollo
sostenible, el ser amigable con el medio ambiente, la rendicién de cuentas, los derechos de

los trabajadores, la gobernanza y el actuar ético. Acciones que se traducen como

responsabilidad social.

La responsabilidad social evolucioné el llamado compromiso social que creian las empresas,
trabajando desde las acciones filantropicas hacia los més necesitados para pasar a la idea de
la responsabilidad por sus impactos hacia el desarrollo y la sostenibilidad de los mismos.
pues todas las organizaciones con 4nimo y sin animo de lucro que tienen una mision y vision,
deben responder al ;jcomo a través de un autodiagnostico de sus actividades internas como
externas, de sus actividades propias del objeto de su existir y de aquellas indirectas, aportan

al desarrollo humano sostenible y al alcance de los objetivos de desarrollo sostenible - ODS?"

La responsabilidad no debe ser asistencial sino auto sostenible, ¢ integral elevando los niveles
de bienestar humano, calidad humana, progreso y vida digna. Las trasformaciones (el
mejoramiento de las condiciones de vida de comunidades, restitucion y garantia de derechos,
superacion de la pobreza y pobreza extrema hacia el desarrollo humano sostenible)
posicionan a la comunidad como actora social orientada a la construcciéon de nuevas

revelaciones, interacciones y formas de vida, y construccion de paz.”

A lo que el Gobierno Colombiano no se ha quedado atrds y como respuesta adopto la
“Agenda 2030 en Colombia™ considerando que la misma plantea una oportunidad clave para

generar trasformaciones y dar impulso politico a temas de interés a nivel internacional, nacional y

local que permitan mejorar la calidad de vida de todos los colombianos, especialmente de los mds

! Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 para el desarrollo del PNUD.

2 Tatiana Vivas directora responsabilidad social fundacién mujer y hogar. Tesis “Derecho al desarrollo humano
sostenible bajo el enfoque Biopsicosociolaboral,
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pobres y vulnerables, siendo ademds una herramienta para generar las condiciones

habilitantes de una paz estable y duradera’

3 Departamento Nacional de Planeacién DNP “El futuro es de todos" www.ods.gov.co La Agenda 2030 en Colombia.
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PERFIL FUNDACION MUJER Y HOGAR

$C CER672824
La Fundacién Mujer y Hogar es una
r organizacién sin animo de lucro

GOLOMBIA T .

‘ constituida el 7 de noviembre del afio
ﬁ?_—“ul-_&r 2000, la cual cuenta con tres sedes; la

YHogar
“’% 2 sede uno y la sede dos se encuentran

ubicadas en la ciudad de Bucaramanga
del departamento de Santander y su
tercera sede en la Rancheria la playa de

la Alta Guajira de Colombia.

La Fundacion Mujer y Hogar inicio labores sociales el primero de marzo de 2001, esta
organizacion social tiene como objetivo el mejoramiento de las condiciones de vida, la
insercion educativa, laboral y productiva, la seguridad humana y el desarrollo humano
sostenible bajo el principio de la dignidad humana a través de la promocion de la salud, la
nutricion, los ambientes sanos, la educacién, la cultura y la productividad mediante la
formulacion de programas y ejecucion de proyectos sociales para las poblaciones en
condicion de vulnerabilidad como los son los nifios, nifias y adolescentes, mujeres cabezas
de hogar, la poblacién indigena, la tercera edad, las personas con enfermedades huérfanas y
terminales y migrantes en situacion de irreegularidad, de manera que potencien el desarrollo
humano integral, bajo el enfoque Bio-Psico-Socio-Laboral que les permita el auto
sostenimiento, la productividad de las familias y las herramientas para la construccion libre
de su proyecto de vida digno dentro de un permanente compromiso con la satisfaccion de los

beneficiarios y la mejora continua de sus actividades.

Adicionalmente, la Fundacion Mujer y Hogar desarrolla actividades orientadas a prevenir
enfermedades de origen laboral, incidentes y accidentes de trabajo de sus trabajadores,
pasantes, voluntarios, aliados, contratistas y visitantes, a partir de la aplicacion adecuada de
medidas de seguridad y salud en el trabajo, obteniendo un ambiente sano y seguro en el

desarrollo de las actividades operativas y administrativas.
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Como fundacion con sentido de responsabilidad social a través de nuestros programas y
proyectos sociales ejecutados dia a dia aportamos al desarrollo humano sostenible, en
sintonia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS del programa de Naciones

Unidas para el Desarrollo agenda 2030.
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ENFOQUE

Programas
 J
proyectos
sociales

Gestion

Comercial
y Ventas

PARA MEJORAMIENTO DE LAS CONSICIONES DE VIDA Y EL DESARROLLO
HUMANO SOSTENIBLE A LAS POBLACIONES MAS VULNERABLES”

El enfoque BIOPSICOSOCIOLABORAL toma al ser humano como un todo, un ser
holistico es decir, un ser integral; por lo tanto, requiere de un equilibrio bilgico, psicolégico,
social y laboral, ya que estos componentes son los responsables de todo desarrollo sostenible
de una sociedad; la potencializacion del individuo no se debe hacer en forma separada, por
lo cual las intervenciones al individuo se debe hacer bajo la mirada de este enfoque, como
tambien de la participacion activa y permanente y protagosnista de la comunidad, respetando
su contexto sociocultural. Los cuales facilitan la formulacién de programas y la ejecucion
de proyectos sociales sostenibles en el tiempo, es decir tienen un principio pero jamas tienen
un final; generando un impacto positivo en el desarrollo humano. Este enfoque se realiza en

forma simultdnea mediante diversas actividades, es decir:

1. COMPONENTE BIOLOGICO: Actividades que propendan por conservar la salud,
los ambientes sanos, la nutricion de la poblacién favorecida y el medio ambiente.

(Actividades de Prevencion y Promocion)
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2. COMPONENTE PSICOLOGICO: Actividades que propendan por

la salud mental y emocional de la poblacion favorecida

3. COMPONENTE SOCIAL: Actividades que propendan por garantizar los derechos

humanos, la participacion ciudadana, por la convivencia pacifica

4. COMPONENTE LABORAL U OCUPACIONAL: Actividades que propendan por

garantizar de acuerdo a sus gustos, intereses, habilidades y destrezas, la productividad

de la poblacién beneficiada, facilitando el auto sostenimiento de los mismos.

Este tipo de enfoque para la formulacion de programas y ejecucion de proyectos sociales dan
respuesta tangible hacia el cumplimiento de indicadores de desarrollo humano sostenible,
tomando en cuenta las necesidades, contextos y cultura de la poblacion a impactar a
través de la atencidn integral de la Fundacion Mujer y Hogar que desde hace 19 afios viene
aplicando este enfoque propio, con sentido de Responsabilidad Social dirigida a mejorar las

condiciones de vida del individuo, la familia y sociedad.

El componente laboral - productive inmerso en el enfoque en mencién garantiza el auto

sostenimiento (financiacioi) de los programas y proyectos desarrollados por la Fundacién
Mujer y Hogar a través de las unidades de negocio creadas y desarrolladas a partir de los
talleres productivos de la Fundacion permitiendo la insercién laboral y productiva de mujeres
cabezas de hogar y sus familias; ademas facilita la reinversion social dirigida al sostenimiento

de los programas y proyectos.

El enfoque Biopsicosociolaboral, es desarrollado gracias a las alianzas de cooperacion tanto
a nivel nacional como internacional con empresas del sector privado, organizaciones ONGS,
voluntarios, aliados estratégicos e institucién de educacion superior como la Universidad de
Santander — UDES, que coadyuvan al desarrollo y fortalecimiento de los componentes del
enfoque a través de la intervencion directa a traves de la transferencia de conocimientos,
experiencias, talento humano, suvensiones, donaciones, elaboracion y proyectos de

investigacion y comunitarios.
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Participacion del grupo interprofesional (Facultades de enfermeria, psicologia, terapia

ocupacional, ingenieria civil, ciencias politicas, sociales y humanas, entre otras) los
estudiantes y docentes de las diferentes disciplinan realizan sus précticas dirigidas a los
diferentes programas y proyectos de la organizacién, para el optimo desarrollo de los mismos,
con eficacia, eficiencia y sostenibilidad a demas que desde la practica van teniendo formacién

y experiencia en la practica de la Responsabilidad Social Universitaria - RSU.

Para el logro y éxito del mejoramiento de las condiciones de vida de las familias impactadas,
la organizacién cuenta con recurso humano idéneo para el manejo de los programas y
proyectos sociales; cuenta con un equipo de colaboradores capacitados en las areas
requeridas para liderar los proyectos sociales dirigidos a la poblacion vulnerable en Colombia

y la nacion indigena Wayuu.
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PROGRAMA NO. 1

PROGRAMA INTEGRAL PARA LAS POBLACIONES VULNERABLES EN
COLOMBIA.

Desarrollada mediante cinco (5) provectos ejecutados diariamente en la ciudad de

Bucaramanga, Colombia en las dos sedes de la Fundacion Mujer y Hogar y el salén social
ubicado en la comuna 10 de Bucaramanga, Barrio Brisas de Provenza, bajo el enfoque
Biopsicosociolaboral, proyectos dirigidos a la poblacion beneficiada (la primera infancia,
nifios, nifias, adolescentes, mujeres cabeza de hogar, personas con enfermedades huérfanas
y/o terminales, personas con discapacidad, personas de la tercera edad, y los migrantes

(familias provenientes de Venezuela)).

Cada proyecto se desarrolla en sintonia hacia el cumplimiento de las metas de los Objetivos
de desarrollo sostenibles - ODS, de la Agenda 2030 de Naciones Unidas del Programa para
el Desarrollo - PNUD.
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PROYECTOS DEL PROGRAMA INTEGRAL PARA LAS POBLACIONES
VULNERABLES EN COLOMBIA SON:

O

‘FORTALECIMIENTO ESPIRITUAL

* Nota: Las listas de asistencia originales de las actividades realizadas durante todo el afio 2019 reposan en

nuestra institucion.
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Avivar la fé Catolica Cristiana a todos los usuarios, trabajadores y poblacion
en general con el fin de enriquecer el desarrollo humano y espiritual del ser. El centro del
fervor religioso es el oratorio puesto al servicio de las comunidades. En la sede 1 (Sede

principal ubicado en la ciudad de Bucaramanga)

En el 2019 se
beneficiaron mas de
3.000 personas entre

nifios, nifias, enfermos,
grupo misionero,

trabajadores y personas

en general.

Oratorio, sede uno Fundacién Mujer v Hogar, Bucaramanga Colombia.

A través de:

e Santa Eucaristia: (sabados de 8:30am a 9:30am) Se realiza en nuestra primera sede

y donde a través de la santa eucaristia se impactan aproximadamente 500 personas.

e Formacién biblica: Formaciones que se realizan todos los sabados de 3:00pm a
6:00pm las cuales estan dirigidas por Stewart Orduz asesor Juvenil de la delegacién
de la pastoral juvenil del arquidiocesis de Bucaramanga y donde se han impactado

aproximadamente 400 personas.

e Santo Rosario: Se realizan los dias miércoles de 2:00 a 4:00pm, dirigido por el
grupo de oracion reina de la paz y donde se impactaron aproximadamente mas de

200 personas.

e Formacion en Mariologia: Formaciones realizadas los dias miércoles de 4:00 a

5:00pm, dirigidas por el sefior Julian Andrés Orozco laico comprometido integrante
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de la parroquia Santiago Apdstol y donde se impactaron

aproximadamente 250 personas con estas formaciones.

e Adoracion al santisimo: En nuestra sede principal donde estda ubicado
permanentemente el santisimo, se expone todos los dias y se impactan mas de 1.300

personas.
e Alabanzas al padre celestial, donde se impactaron aproximadamente 150 personas.

¢ Rosario reina de la paz Medjugorje: Se realizan los dias 02 de cada mes y con esta

formacion se impactan més de 250 personas.

e Novenas por los fieles difuntos.

o Mini vigiliss. . 2 3 0 0 0

BENEFICIADOS
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CASA ALBERGUE - HOGAR DE PASO.

Ayudamos a personas con enfermedades terminales, crénicas y huérfanas (Y a sus

acompafiantes), aportando en su alimentacion, hospedaje, adquisicion de nuevos
conocimientos y manejo adecuado del tiempo libre.

Poblacion proveniente de todas las regiones de Colombia, actualmente 17 departamentos de

Colombia.

e Servicios:

1. Alimentacién nutritiva y balanceada (Seguridad alimentaria)

2. Hospedaje (Ambientes sanos)
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3. Aprendizaje de nuevos conocimientos: Talleres de
e o SCCER672624
capacitacion de habilidades blandas con el apoyo de un
equipo voluntario ejemplo: Elaboracion de bisuteria, elaboracion de escobas

y traperos.

Las intervenciones se realizan con el apoyo de un equipo interdisciplinario que vela por
potencializar sus habilidades y destrezas, teniendo en cuenta sus gustos e intereses
recibiendo ademas un espacio para la recuperacién fisica, un espacio para el
fortalecimiento espiritual y la adquisicién de nuevos conocimientos que le permitan

tener un nuevo ingreso para el mejoramiento de su calidad de vida.

En el afio 2019

@l —~3
30 ey -_j 33,672
BENEFICIADOS . c Raciones
ESTADIA 05 ' nutricionales
PERMANENTE
M!mﬁn
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HOGAR COMUNITARIO:

Educacion Inicial — componente familiar #la primera infancia.

Tiene como objetivo principal desarrollar la metodologia de educacion inicial logrando un
proceso de transformacion social, promoviendo un desarrollo integral en el nucleo familiar
mediante la atencion y el apoyo a los nifios y nifias en edades entre dos a cinco afios y sus
hogares, con herramientas nutricionales (3 raciones diarias de alimentacion nutricional —
seguridad alimentaria, asistencia en salud fisica y psicosocial, para mejorar su desarrollo

cognitivo, fisico y conceptual.
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BENEFICIADOS: Nifios y nifias de 2 a 5 afios
y sus familias asentadas en la comuna 10 de
Bucaramanga, mayormente del Barrio Brisas de

Provenza.

ACTIVIDADES DEL PROYECTO HOGAR COMUNITARIO MAFECITAS

* Educacion inicial (Principios, valores y habilidades) a los nifios y nifias Colombo
Venezolanos de la comuna 10 de Bucaramanga de lunes a viernes de 8:00am a
4:00pm en la sede 2.

* Escuela de padres: formacion una vez por mes (11 meses) en educacion inicial a los
padres de los nifios v nifias beneficiados.

* Entrega de tres raciones diarias (Por 215 dias) nutricionales a los nifios y nifias

beneficiados.

* Asesoria y atencion por psicologia, terapia ocupacional, enfermeria y derecho a los

padres de familia beneficiados
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* Atencion a los nifios y nifias beneficiados por terapia ocupacional a

. s ' L , SCCERST2824
través del juego, enfermeria y psicologia.
§- s-.‘-\ .§ ‘;'( cf“
ol 77 SO WY 49.665
= x ENEFICIADOS °o G°H 5 v :
- - . 5. Raciones
& 9.9 nutricionales
by v
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Los talleres — unidades de negocio de la Fundacion permiten la
insercion laboral y productiva de mujeres cabeza de hogar y sus
familias. Como también de la reinversion en los programas y proyectos sociales

de la organizacion.

ACTIVIDADES DEL PROYECTO:

Confeccion para la dotacién de uniformes. Unidad de negocio Taller de confeccion y

suvenires con un total de 14 beneficiados directos e indirectos.

* Venta de artesanias Wayuu elaboradas por las indigenas de la Alta Guajira de la etnia
Uriana, uniformes de los programas académicos de la Universidad de Santander,
suvenires y otros productos. Unidad de negocio tiendas Udes sedes Bucaramanga,
Cucuta, Bogota y Valledupar para un total de 5 trabajadores.

* Elaboracién y venta de refrigerios, almuerzos (Gourmet) y cenas Gourmet y

cubrimiento de eventos. Unidad de negocio de Banqueteria con un total de 10

beneficiados directos e indirectos.

* Elaboracién y venta, productos de panaderia y reposteria: Unidad de negocio Pan de

Amor para un total de 5 trabajadores.

+ 108
BENEFICIADOS

33 directos

+ 75 indirectos
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ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION COLOMBO
VENEZOLANA DE LA COMUNA 10 DE BUCARAMANGA

L]
LRIL .17

M’* Acompaiiamiento y apoyo a la comunidad para brindar las herramientas
S i necesarias para la construccion libre de su proyecto de vida y su desarrollo
humano sostenible..

571 familias

BENEFICIADAS
para un total de

1607 personas
beneficiadas

-

16 {mons
SRS

Y,

N

Beneficiadas a traves de las siguientes actividades:

(nmscuos
J) HUMANOS

e Jornadas de caracterizacion de las familias provenientes de Venezuela

e Brigadas y asesoria permante en asuntos migratorios y asistencia juridica
e Feria de empleabilidad

¢ Formaciones en prevencion y promocion en salud

e Cultura del ahorro en los nifios y nifias y adolescentes

e Formaciones en seguridad alimentaria

e Formaciones en vivienda saludable

o (Conmemoracion del dia mundial de la erradicacion de todas dormas de violencia

basada en genero.
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PROGRAMA NO. 2

PROGRAMA NACION WAYUU

PROYECTOS:

1. Hogar comunitario — Suwuinse Aijirawua
2. Entrega quincenal de mercados

3. Vivienda saludable

4. Talleres productivos — Unidades de negocio
5. Saneamiento y agua potable

6. Plan padrino educa un nifio wayuu
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Es un programa social dirigido a las
familias de la etnia Uriana, distribuidas en
20 rancherias de la Alta Guajira, Esta
poblacion  vulnerable con nuestro
programa integral mediante la ejecucion
diaria de nuestros 6 proyectos busca
inhibir la crisis, garantizando su minimo
vital, el mejoramiento de su calidad de
vida desde su contexto sociocultural, para
brindarle la oportunidad de Ila
construccion libre de un proyecto de vida
digno y su desarrollo humano sostenible.
La poblacion Wayuu vive en un contexto
de todas las dimensiones extremas de

pobreza, econdmica, social. y personal.

Es de resaltar que trabajamos el mejoramiento de las condiciones de vida y superacion de la

incultura que existe dentro de su cultura, es un programa comunitario integral donde se

trabaja con la comunidad y para la comunidad, rescatando y exportando su riqueza cultural.

Este programa se desarrolla en la tercera sede de la Fundacion Mujer y Hogar ubicada en la

Rancheria la Playa de la Alta Guajira, sede que cuenta y se sostiene con energia solar a través

de 36 paneles solares, ademas su fuente de agua es producida por la planta desalinizadora

que produce diariamente 1.200 litros de agua potable, permitiendo impactar a 20 rancherias

de la Alta Guajira, beneficiando asi a mas de 2.500 indigenas wayuu,
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LOS PROYECTOS SOCIALES DEL PROGRAMA NACION
WAYUU SON:

SC-CERS72824

HOGAR COMUNITARIO - SUWUINSE AIJIRAWUA

Implementacion de la politica publica en educacion inicial bajo los lineamientos

en etnoeducacion beneficiando a los nifios, nifias y sus familias Wayuu de la
etnia Uriana de la Alta Guajira “225 dias del afio trabajando por la nifiez y sus

familias”
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ACTIVIDADES DEL PROYECTO:

+ Educacién inicial (Principios, valores y habilidades) a los nifios y niflas Wayuu de la
etnia Uriana de la Alta Guajira de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm en la sede 3.
» Entrega de tres raciones diarias (Por 225 dias) nutricionales a los nifios y nifias

beneficiados y a las madres comunitarias.

* Movilidad ida y vuelta (trasporte) el conductor de la fundacion recoge todos los dias

a los nifios y nifias Wayuu en sus rancherias

33 @o'Z%. | 7000
Familias ." ﬁ"éo‘ Raciones
BENEFICIADOS o Q. [pnutricionaies
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Garantizamos la seguridad alimentaria a 33 familias Wayuu de
la etnia uriana de la Alta Guajira de acuerdo teniendo en cuenta
sus usos y costumbre en los 365 dias del afio

792 + 800
mercados mercados entregados en la
entregados en actividad de aguinaldo
el afio navidefio
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MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

Mejoramiento de habitos para una vivienda saludable y de la infraestructura de

las viviendas wayuu

ACTIVIDADES DEL PROYECTO:

* Formacioén a 33 familias Wayuu de la etnia uriana de

la Alta Guajira en habitos para una vivienda saludable

de acuerdo a su contexto social y cultural

* Exploracion, disefio y elaboracion de viviendas (arquitectura Wayuu) con espacios
y adecuaciones tendientes a la salud y bienestar de las familias indigenas. Con el
apoyo de los programas de ingeniera civil y ambiental de la Universidad de Santander

— UDES

33
Familias
‘;_h‘ beneficiadas + 200

Indigenas de |a etnia uriana
Beneficiados
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CAPACITACIONES Y TALLER PRODUCTIVOS - UNIDADES DE NEGOCIO.:

Iniciando en el afio 2017 con las mamitas quienes elaboran las mochilas que se encuentran
desde el afio pasado en las diferentes tiendas UDES y desde el afio 2018 iniciaron la

confeccion de las mantas y chinchorros wayuu y los hombres confeccionaran las alpargatas

wayuu, que se distribuyen en las tiendas.

Y a partir del aio 2018 se inaugurara la unidad de negocio panaderia pan de afo,
produccion de panaderia y reposteria para el suministro n la comunidad y en el proyecto

de hogar comunitario, continuado asi durante todo el afio 2019.
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SANEAMIENTO Y AGUA POTABLE

Entrega del liquido vital (agua potable) desde enero de 2016 Y Produccion de agua potable

desde junio de 2018. Este proyecto permite garantizar el derecho al agua a las familias Wayuu

de la etnia Uriana y fortaleciendo la responsabilidad con el medio ambiente

PASAMOS DE ESTO

& AEUA oS VH'JBEF’;,

21.900.000 litros
producidos en el

ano ()
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ACTIVIDADES DEL PRYECTO.
SCCER672824

*  Produccion de 6000 litros diarios (365 dias del afio) de agua potable por la maquina

desalinizadora que funciona con energia solar ubicada en la tercera sede, para el

funcionamiento de la misma y para el abastecimiento de los indigenas.

Entrega de agua potable a los indigenas (trueque agua por reciclaje) formacion en

saneamiento y educacién para el mantenimiento del agua potable en sus hogares.

3.3. + 200
Familias Indigenas de la etnia uriana
beneficiadas Beneficiados

+ 2000

Indigenas beneficiados en la actividad
de aguinaldo navidefio el 15 de
diciembre ’
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PLAN PADRINO EDUCA UN NINO WAYUU.

Insercion a la educacion formal y de calidad. Formando lideres del mafiana

y abriendo espacios a fin de exportar la riqueza cultural de la poblacion

indigena Wayuu a nivel nacional e internacional.

ACTIVIDADES DEL PROYECTO:

* Apadrinamiento y gestion para el acceso a educacion primaria, secundaria y
profesional a nifios y nifias de la Alta Guajira en Bucaramanga. (Primera sede de la
fundacion).

* Entrega de tres raciones diarias de alimentos nutricionales de acuerdo a la

gastronomia Wayuu
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* Interculturizacion Wayuu en diferentes espacios de la ciudad de

Bucaramanga. Obras de teatro, exposicion cultural, foros entre otras

actividades.

* Empoderamiento a la nifias Wayuu. Formando lideres del mafiana para que contintien

con el legado en sus comunidades.

0':__.'@ ~ 6.570
6 .ubo&; t Raciones

BENEFICIADAS e nutricionales
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AGUINALDO NAVIDENO PRO NACION WAYUU
2019

S A

* BRIGADA

+ 3000

BENEFICIADAS

Es una actividad asistencial institucionalizada desde el afio . _ #
2001 dirigida a méas de dos mil (2000) habitantes de calle de la ciudad de Bucaramanga, desde

el afio 2016 esta actividad asistencial se traslada a la poblacion indigena Wayuu de la Alta
Guajira beneficiado a mas de 2585 indigenas de la Alta Guajira en la actividad de aguinaldo
navidefio 2018, con la entrega de mercados, agua (producto de la maquina desalinizadora de
la fundacioén), ropa, juguetes, el suministro de refrigerio, almuerzo el desarrollo de una
brigada de salud. Dirigido a los nifios, nifias, adolescentes, adultos, personas de la tercera
edad indigena Wayuu. Esta actividad busca promover una navidad digna, cubriendo las

necesidades vitales a las poblaciones masa vulnerables,

A partir del mes de octubre de cada afo la Fundacién Mujer v Hogar inicia las actividades
de recoleccion de mercados, agua, ropa, regalos y recursos econdémicos a través de
donaciones de benefactores del sector empresarial, planteles de educacion primaria,

secundaria y superior, organizaciones de la socieddad civil, grupos laicos. Y entre otros.
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ALTANZAS NACIONALES E INTERNACIONALES

#Juntos somos mis y mejor hacia la Responsabilidad Social y el Desarrollo Humano

Sostenible

En el afio 2019 a fin de desarrollar y fortalecer el modelo propio Biopsicosociolaboral, y

lograr el alcance de los objetivos de los programas y proyectos sociales consolidamos

convenios y alianzas a nivel nacional e internacional con el sector de educacion superior,

organizaciones de las Naciones Unidas y ONGS.

Universidades Nacionales

UmvmsmAD
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Universidades internacionales
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UNIVERSITY

Organizaciones Nacionales

(67 PROURESA wcRACION &% ™

FAMILIAR

Corprp_dmcq %:no& av @ o Construceion Soan)

" Tramparencia y Dignidad
AENEE O

e e

Organizaciones internacionales

L’ABEILLE ASSOCIATION

o s

FMH ES Socio en accion por la guajira — Mesa de trabajo:

@@ I om s O

unicef M chiden === USAID

DLFENSORIA
1o alos

DL PULBLO

Voluntarios 1 5
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NUESTRO IMPACTO 2019

95.335 totales

Raciones
nutricionales

610 familias

BENEFICIADAS
(5.000 Personas
impactadas )

+ 1500 mercados
entregados
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INFORMACION FINANCIERA

La Fundacion cierra a diciembre 31 de 2019 sus Estados Financieros con las siguientes cifras:
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Activo
Activo Corriente

Efectivo y equivalentes 42 471.843
Cuentas por cobrar corrientes 94.403.870
Inventarios 171.820.628
Total Activo Corriente 308.696.341
Activo no corriente

Propiedad, Planta y Equipo 253.189.712
Total activo no corriente 253.189.712
Total Activo 561.886.053
Pasivo
Pasivo Corriente
Cuentas por pagar y otras cuentas por pagar 98.993.619
Pasivos por impuestos corrientes 40.333.000
Anticipos y Avances Recibidos 4.805.016
Provisiones corrientes por beneficios a empleados 3.414.697
Total Pasivo Corriente 147.546.332
Pasivo no corriente
Otros pasivos no corrientes -
Total Pasivo no corriente -
Total Pasivo 147.546.332
Patrimonio de la Fundacién
Capital Social 45.047.212
Reservas 17.142.021
Excedente/Pérdida del ejercicio (442.294.543)
Excedentes acumulados 863.857.274
Resultados NIIF periodo transicion (69.412.243)
Total Patrimonio de la Fundacién 414.339.721
Total Pasivo y Patrimonio de la Fundacién 561.886.053

Pagina 37 de 38

ot



@)

icontec

£
IR "4

SC CER672824
Ingresos

Por actividades ordinarias 1.071,338.948

Otros ingresos 54.114.926

Total Ingresos 1.125.453.874

Costo de ventas 520.328.142

Excedente Bruto 605.125.732

Gastos

Administracién 101.493.149

Gastos de Ventas 525.689.156

Financieros 15.056.636

Otros gastos 405.181.334

Total gastos 1.047.420.275

Pérdida operativo (442.294.543)
Pérdida del ejercicio (442.294.543)

De conformidad con lo estipulado en el presente informe de gestién, constatamos la

informacion:

Jorge Alberto Garcia Rojas
Representante Legal
Funda@n ujer y Hogar
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